DOMANDA DI AMMISSIONE

SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO MEDIANTE MOBILITA” Al
SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 165/2001
FRA ENTI SOTTOPOSTI A VINCOLI ASSUNZIONALI DI
N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO — Cat. C — AREA SERVIZI DEMOGRAFICI-CONTABILITA E TRIBUTI

AL SINDACO DEL

COMUNE DI CASAL CERMELLI
PIAZZA MARCONI N. 23
15072 CASAL CERMELLI (AL)

Il/La sottoscritt_ chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica per I'assunzione a
tempo indeterminato e pieno mediante mobilita ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 fra enti
sottoposti a vincoli assunzionali di n. 1 Istruttore Amministrativo — Cat. C indetto da codesta
Amministrazione .

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000,
n.445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n.445/2000 nell’ipotesi di
dichiarazioni non veritiere e di formazione od uso di atti falsi:

1. Coghome:

Nome:

2. Luogo di nascita:

3.Datadinascita | __ || | | 1 | | __|
4. Residenza (via, Piazza, numero civico, ecc.)

Comune di residenza (C.A.P.)

5. Eventuale recapito delle comunicazioni relative al concorso diverso dalla residenza anagrafica (via,
piazza, numero civico, ecc.)

6. Telefono (prefisso-numero) | | | | 1|1 1 1 || |
7. Cellulare (facoltativo) | __ || || |1 | |__|__|
8. Email

10. Di essere fisicamente idoneo all'impiego
11. Di non avere riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;
12. Di essere in possesso del seguente titolo di studio:

Conseguito nelllanno | _ | | | __| presso l'istituto

Con votazione




13. Di essere dipendente a tempo indeterminato dal presso il seguente Ente:

Con sede in

14. di essere attualmente inquadrato con rapporto di lavoro a tempo pieno nel profilo professionale di

a decorrere dal

presso il Servizio/Settore

Categoria professionale posizione economica acquisita

dal

15. di aver concluso positivamente il periodo di prova nel profilo di attuale inquadramento nell’Ente di
appartenenza.

16. di non avere procedimenti disciplinari in corso e non essere incorso in sanzioni a seguito di
procedimenti disciplinari negli ultimi due anni.

17. Di essere a conoscenza del fatto che i dati forniti sono obbligatori ai fini della partecipazione alla
presente procedura concorsuale e di autorizzare questo Ente al trattamento degli stessi per tutti gli
adempimenti connessi ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003.

18. di accettare in modo incondizionato tutti i contenuti dell’avviso di selezione e delle disposizioni del
regolamento degli uffici e dei servizi del Comune di Casal Cermelli.

19. Allega i documenti previsti dal Bando di Selezione, nella sezione: Allegati alla domanda di
partecipazione.

20. Eventuali annotazioni integrative alla domanda di selezione da apportarsi a cura del candidato:

(luogo) (data)

Firma (*)

(*) La firma non deve essere autenticata. Allegare all’istanza fotocopia di un documento di identita
valido oppure sottoscrivere l'istanza di fronte al dipendente di questo ente addetto a ricevere la
documentazione.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196: i dati sopra riportati sono prescritti
dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per i quali sono richiesti e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo.



